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L’épargne salariale diversifiée : Fonds 
Safran tréso, éthique, mixte et dynamique 

Vous avez reçu par courrier vos codes d’accès pour élire par vote électronique, du 2 au 16 Décembre, 
vos représentants aux conseils de surveillance des FCPE. Si vous perdez ces codes vous pouvez 
appeler au 09 70 75 59 21. Votez plutôt en début de période car le site est encombré à la fin. 
Les conseils de surveillance de l’épargne salariale diversifiée Safran sont constitués chacun de 9 
membres, dont 3 sont désignés par la Direction du groupe Safran et 6 élus par les salariés porteurs 
de part. Pour cette élection, chaque porteur de parts dispose d’une voix. 
Les Missions du conseil:  

1. Veille au respect du règlement et définit les orientations du fonds 

2. Peut modifier le règlement et exerce le droit de vote attaché aux actions détenues  

3. A une obligation d’information vers les porteurs de part. 

Le vote CFDT : un levier pour des résultats concrets pour tous 
Avancées obtenues par la CFDT durant le mandat précédent 

 Une information et des services de qualité, disponibles sur le site Interépargne  

  Les fonds Safran dynamique et mixte ont désormais les caractéristiques de fonds 

socialement responsables 

 Les fonds valeurs éthiques et mixte sont maintenant des fonds solidaires (une part de leur 

actif est investie dans l’économie solidaire), sans pénaliser leur performance 

Les orientations CFDT pour le prochain Mandat 
 Un juste partage des profits 

 La Sécurisation de l’épargne salariale Safran 

 Une épargne orientée socialement responsable et solidaire 

 Obtenir de nouvelles avancées sur l’épargne salariale 

 Limiter le poids de l’action Safran dans les portefeuilles des fonds diversifiés 

 Utiliser le droit d’expression aux assemblées générales des actionnaires SAFRAN 

 Maintenir, pour les portefeuilles d’actions, un caractère exclusivement européen. 

Votez pour la liste présentée par la CFDT 
 
Christian Cordani Turboméca Bordes Eric Poisson Snecma Châtellerault 

Michel Laumosne Aircelle Michel André Thomas Snecma Villaroche 

Yves Manin Herakles Le Haillan Jean-Marc Lavoix Herakles Saint Médard 
Marie-Chistine Hay Snecma Villaroche Xavier Zorrilla Herakles Le Haillan 

Ludovic Pfirsch MBD Mohlsheim Anne-Claude Vitali Hispano Safran Power 

Olivier Jousse Snecma Vernon Thierry Brisson Snecma Corbeil 

Erwan Botrel Snecma Villaroche Sylvie Dostert Sagem Eragny 

Jean Claude Maillot Snecma Corbeil Jean-François Rios Snecma Villaroche 

Michel Tomio Sagem Massy Francis Pichon Sagem Argenteuil 

Philippe Ardivilliers Snecma Gennevilliers Valéry Réniaud Snecma Le Creusot 

Laurence Joubert Morpho Eragny Marc Rey Microturbo 

Jacques Amsallem Snecma Gennevilliers Eric Sicard Labinal Vichy 

David Coste Snecma Saint Quentin Philippe Bouiller Snecma Villaroche 

Jean Claude Seguin Sagem Massy Sandra Fernandes Turboméca Bordes 

Frank Leblanc Hispano Suiza Colombes Pascal Dumas Morpho Osny 

Jacky Boudot Snecma Gennevilliers Pierre Dubarry MBD Velizy 

Gabriel Legrand Herakles Le Haillan Xavier Stynen Turbomeca Bordes 

Eric Pichard Safran Issy Les Moulineaux Marc Aubry Snecma Vernon 
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Fonds Safran Investissement 
 Fonds de référence de l’actionnariat salarié  

Les missions du conseil : 
1. Exercer les droits de vote attachés aux actions Safran détenues par le fonds 

2. Décider de l’apport des titres aux offres d’échange ou d’achat. 

3. Agir en justice pour défendre ou faire valoir les droits ou intérêts des salariés actionnaires ou 

demander la récusation du gestionnaire du fonds. 

4. S’assurer de la diffusion régulière de l’information aux porteurs de parts. 

La Direction Safran s’approprie les droits de vote attachés à vos actions car elle 
nomme la moitié des membres du conseil. Le fonds a pourtant un poids important : 
5% du capital Safran 35 000 électeurs 
Pour la CFDT, les salariés actionnaires n’ont pas à être ainsi dépossédés de leur droit 
de vote aux assemblées générales des actionnaires Safran. 
 
Les temps forts du mandat écoulé 

 Un accord sur la distribution de 100 actions gratuites par salarié signé par la 

CFDT en 2010. 

 Une opération dite Safran Levier 2012 souscrite par 15 000 salariés du groupe. 

 Une première ! L’administrateur CFDT au CA Safran, Marc Aubry, nommé en 

2012, verse ses jetons de présence au fonds social de prévoyance Safran. Pour 

2012, ce don a représenté plus de 10% des dépenses engagées par le fonds social. 

 Deux résolutions présentées à l’AG 2013 des actionnaires, sous l’impulsion des élus 

CFDT : une résolution sur les dividendes et une pour la mise en place 

d’administrateurs salariés représentant les salariés. 

 Les élus CFDT aux conseils actionnariat salarié se sont prononcés CONTRE la 

mise en place de plan de stocks options et CONTRE la destruction d’actions 

détenues en autocontrôle. 

Engagements et revendications de la CFDT pour la surveillance de ce fonds : 
1. Faire valoir les droits des salariés actionnaires, pour les obligations d’information 

de la Direction et le droit de vote aux AG des actionnaires. 

2. Faire évoluer la composition de ce conseil de surveillance vers une majorité de 

représentants des salariés. 

3. Obtenir une représentation des salariés au conseil d’administration Safran, en 

complément des représentants des salariés actionnaires. 

4. Revenir à une politique de versement des dividendes en adéquation avec les besoins de 

développement de l’entreprise.  

5. S’opposer à la mise en œuvre de stocks options dans le groupe.  

Pour des élus indépendants de la Direction, expérimentés et soucieux de vos 
droits, votez pour la liste présentée par la CFDT sans ambiguïtés :  

  
 
 
Marc Aubry Administrateur Safran, membre du comité d’audit et des risques Safran ;Rémi 
Dupuis Membre du conseil de surveillance des fonds actionnariat Sagem Interfonds, 
Partifonds et Sagem Avenir ; Henry Priméon Snecma ;Corinne Schievene Aircelle ;Hervé 
Guirand MBD ; Alain Bourrier Morpho ;Claude Salles Turbomeca ;Anne Claire Derré 
MBD. 

contrairement à l’UNSA qui constitue une bonne partie de la liste 
« indépendante » sans annoncer clairement la couleur pour l’instant…. 
 


